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Н аим енование

образовательной

организации

М униципальное бю дж етное дош кольное образовательное 

учреж дение детский сад №  15 «С казка» (сокращ енное 

М БД О У  №  15 «С казка»)

Руководитель Гармаш  Н аталья А лександровна

А дрес организации

624051, С вердловская область, Белоярский район, с. 

Бруснятское, ул. И льича, д. 24

Телеф он, факс 8(34377)4-41-47

А дрес электронной почты m dou 15skazkam ail.ru

У чредитель

У чредителем  является М униципальное образование Белоярский 

городской округ. Ф ункции и полном очия У чредителя Д О О  

осущ ествляет У правление образования А дм инистрации 

Белоярского городского округа.

Д ата создания 1981 год

Л ицензия
лицензия М О П О  СО per. №  16656 от 08.10.2012 г. 

С рок действия лицензии  «бессрочно».

М униципальное бю дж етное дош кольное образовательное учреж дение детский сад  №  15 

«С казка» (далее —  Д О О ) располож ено в сельской  местности. Здание Д О О  построено по типовом у 

проекту. П роектная наполняем ость на 140 мест. О бщ ая площ адь здания 1579 кв. м, из них 245,3 кв. м 

заним ает общ ая врачебная практика (Бруснятский ф ельдш ерский пункт). П лощ адь пом ещ ений, 

используем ы х непосредственно для организации образовательного процесса, 530 кв. м.

Ц ель деятельности  Д О О  —  осущ ествление образовательной деятельности  по реализации 

образовательны х программ дош кольного образования, направленная на разностороннее развитие 

воспитанников Д О О  с учетом  их возрастны х и индивидуальны х особенностей, в том  числе достиж ение 

воспитанникам и уровня развития, необходим ого и достаточного для успеш ного освоения ими 

образовательны х программ начального общ его образования. Д ош кольное образование направлено на 

ф орм ирование общ ей культуры , развитие ф изических, интеллектуальны х, нравственны х, эстетических 

и личностны х качеств, ф орм ирование предпосы лок учебной деятельности , сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников.



Реж им  работы  Д О О

Рабочая неделя —  пятидневная, с понедельника по пятницу. Д лительность пребы вания детей в группах 

—  10.5 часов. Реж им работы  групп —  с 7:15 до 17:45.

Вы вод: М БД О У  №  15 «Сказка» ф ункционирует в соответствии с лицензией  на право ведения 

образовательной деятельности  (уровень общ его образования —  дош кольное образование). 

Д еятельность Д О О  направлена на реализацию  цели определенной в У ставе организации: 

осущ ествление образовательной деятельности  по образовательны м  програм м ам  дош кольного 

образования.

II . С и с т е м а  у п р а в л е н и я  о р г а н и з а ц и и

У правление Д О О  осущ ествляется в соответствии с действую щ им  законодательством  и уставом  Д О О . 

У правление дош кольной образовательной организацией  строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности . Единоличны м  исполнительны м  органом  Д О О  является заведую щ ий, которы й 

осущ ествляет текущ ее руководство деятельностью  образовательной организации.

В Д О О  ф орм ирую тся коллегиальны е органы  управления, к которы м  относятся: О бщ ее собрание 

работников, П едагогический совет, Родительский комитет. П орядок их работы , компетенция, 

организация деятельности , структура и порядок ф орм ирования определены  в У ставе в соответствии с 

действую щ им  законодательством .

О рганы  управления, действую щ ие в ДО О :

Н аим енование Ф ункции

Заведую щ ий О сущ ествляет общ ее руководство ДО О :

представляет Д О О  в отнош ениях с государственны м и органами, 

органам и м естного сам оуправления, организациям и, учреж дениям и, 

предприятиям и ;

разрабаты вает ш татное расписание в пределах плана ф инансово­

хозяйственной деятельности , численность ш тата и представляет его на 

утверж дение У чредителю ;

обеспечивает рациональное использование ф инансовы х средств в 

пределах плана ф инансово-хозяйственной деятельности , своевременно 

представляет отчет и ины е сведения об использовании бю дж етны х средств; 

обеспечивает соблю дение норм  охраны  труда и техники безопасности; 

осущ ествляет подбор, прием  на работу и увольнение работников, 

заклю чение и расторж ение трудовы х договоров;

заклю чает договоры  с ю ридическим и и ф изическим и лицам и; 

утверж дает план работы  Д О О , а  такж е анализирует результаты  

деятельности  в соответствии с утверж денны м  планом; - организует 

хозяйственную  деятельность Д О О ;

несет личную  ответственность перед У чредителем  за неисполнение или 

ненадлеж ащ ее исполнение возлож енны х на Д О О  функций



П едагогический

совет

О пределяет направления образовательной деятельности  ДО О : 

вы бирает образовательны е програм м ы , образовательны е и воспитательны е 

технологии  и м етодики для использования в педагогическом  процессе Д О О ; - 

обсуж дает и реком ендует к утверж дению  проект годового плана Д О О , 

разрабаты вает учебны й план;

обсуж дает вопросы  содерж ания, форм и м етодов образовательного 

процесса, образовательной деятельности  Д О О ;

организует вы явление, обобщ ение, распространение, внедрение 

передового опы та среди  педагогических работников Д О О ;

заслуш ивает инф орм ацию , отчеты  педагогических и медицинских 

работников о состоянии здоровья воспитанников, ходе реализации 

образовательны х и воспитательны х программ, о результатах  готовности 

воспитанников к ш кольном у обучению ;

рассм атривает вопросы  по организации дополнительны х 

образовательны х

услуг воспитанникам , в том числе платны х; 

вопросы  повы ш ения квалиф икации, аттестации педагогов;

заслуш ивает доклады , инф орм ацию  представителей организаций, 

взаим одействую щ их с Д О О  по вопросам  образования и оздоровления детей , в 

том  числе о проверке состояния образовательного процесса, соблю дения

санитарно -  гигиенического реж им а в Д О О , об охране ж изни и здоровья 

воспитанников.

О бщ ее собрание 

работников

О бщ ее собрание работников Д О О  реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, в том  числе:

обсуж дает и реком ендует к утверж дению  проект коллективного 

договора, правила внутреннего трудового распорядка, графики работы ;

рассм атривает, обсуж дает и реком ендует к утверж дению  П рограмму 

развития Д О О , проект годового плана;

обсуж дает дополнения и изм енения, вносим ы е в У став Д О О , другие 

локальны е акты;

обсуж дает вопросы  состояния трудовой  дисциплины  в Д О О  и 

м ероприятия по ее укреплению ;

рассм атривает вопросы  охраны  и безопасности  условий труда 

работников, охраны  ж изни и здоровья воспитанников ДО О ;

заслуш ивает отчеты  заведую щ его, завхоза, старш его воспитателя, 

председателя П едагогического совета и других работников, вносит на 

рассм отрение адм инистрации предлож ения по соверш енствованию  работы  

Д О О ;

знаком ится с итоговы м и докум ентам и по проверке государственны м и и 

м униципальны м и органам и деятельности  Д О О .



Родительский Родительский ком итет создается для содействия сем ье и Д О О  по

ком итет вопросам:

оказания помощ и семье в создании необходим ы х условий для получения 

детьм и дош кольного образования;

привлечения родительской общ ественности  к активном у участию  в 

ж изни Д О О , организации воспитательной работы  с детьм и;

повы ш ения педагогической культуры  родителей  (законны х 

представителей) через лектории, круглы е столы  и другие ф ормы  работы ; 

пропагандируя среди родителей  (законны х представителей) полож ительны й 

опы т сем ейного воспитания;

повы ш ения ответственности родителей (законны х представителей) за 

вы полнение ими конкретны х обязанностей  по воспитанию  детей.
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Д анная структура управления Д О О  является линейно-ф ункциональной, так  как каж ды й субъект 

управления вы полняет возлож енны е на него ф ункциональны е обязанности.

Вы вод: С труктура управления соответствует специф ике деятельности  Д О О . М еханизм  

управления образовательной организацией  обеспечивает его стабильное ф ункционирование, 

взаим освязь всех структурны х подразделений, а  такж е вовлеченность работников организации и 

родителей  (законны х представителей) воспитанников в воспитательно-образовательны й процесс.

III .  О ц е н к а  о б р а з о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

М БД О У  №  15 «С казка» реализует основную  общ еобразовательную  програм м у -

образовательную  програм м у дош кольного образования (далее -  О О П  Д О ) в группах общ еразвиваю щ ей 

направленности. О О П  Д О  разработана педагогическим  коллективом  Д О О  в соответствии с 

Ф едеральны м  государственны м  образовательны м  стандартом  дош кольного образования (далее -  

Ф ГО С  Д О ) и с учетом  П рим ерной основной образовательной програм м ы  дош кольного образования, 

реш ение ф едерального учебно-м етодического объединения по общ ем у образованию  (протокол от 20 

м ая 2015 г. № 2 /1 5 )



В 2021 году Д О О  посещ ало около 85 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.

■ мальчики ■ девочки в общее количество

О бщ ее количество воспитанников возросло в IV квартале 2021 года в связи с началом  нового учебного 

года. С ниж ение посещ аем ости в Ш -м квартале связано с уходом  вы пускников детского сада и 

постепенны м  набором  малы ш ей.

Бы ло сф орм ировано 4 группы  общ еразвиваю щ ей направленности . С остав 4-х  групп разновозрастной 

(смеж ны й возраст).

И з них: с января по август 2021 г:

1) разновозрастная группа (2-4 года) -  22 детей;

2) разновозрастная группа (3-5 лет) -  20 ребенка;

3) старш ая группа (5-6 лет) -  19 ребенка;

4) подготовительная группа (6-8 лет) -  21 ребенка.

С сентября по декабрь 2021 г при наборе нового контингента детей: С остав 3-х групп разновозрастной 

(см еж ны й возраст)

1) разновозрастная группа (ранний возраст и м ладш ий дош кольны й возраст; 3-й и 4-й  год 

ж изни) -  24 детей;

2) разновозрастная группа (младш ий и средний дош кольны й возраст; 4-й и 5-й год ж изни) -  

22 детей;

3) разновозрастная группа (средний и старш ий дош кольны й возраст; 5-й и 6-й год ж изни) -

20 ребенка;

4) подготовительная группа (7-й и 8-й год ж изни) -  23 ребенок.

С одерж ание образовательны х областей (<социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 
художественно-эстетическое и физическое развитие) реализуется в основны х видах детской 

деятельности  (двигательная, игровая, ком м уникативная, трудовая, познавательно исследовательская, 

изобразительная, м узы кальная, конструирование, восприятие худож ественной литературы  и 

ф ольклора).

В образовательны е области  (модули) вклю чены  следую щ ие структурны е компоненты :

С о ц и а л ь н о  - П о з н а в а т е л ь н о е Р е ч е в о е  р а з в и т и е Х у д о ж е с т в е н н о  - Ф и з и ч е с к о е

к о м м у н и к а т и в н о е р а з в и т и е э с т е т и ч е с к о е р а з в и т и е

р а з в и т и е р а з в и т и е



1. С о ц и а л и з а ц и я , 1. Ф о р м и р о в а н и е 1. Р а з в и т и е 1. П р и о б щ е н и е  к 1 .Ф о р м и р о в а н и е

р а з в и т и е  о б щ е н и я , э л е м е н т а р н ы х р е ч и  д е т е й . и с к у с с т в у . н а ч а л ь н ы х

н р а в с т в е н н о е м а т е м а т и ч е с к и х 2 . П р и о б щ е н и е 2 .И з о б р а з и т е л ь н а я п р е д с т а в л е н и й  о

в о с п и т а н и е .

2 .  Ф о р м и р о в а н и е  

г е н д е р н о й  и  с е м е й н о й  

п р и н а д л е ж н о с т и .

3 .

С а м о о б с л у ж и в а н и е ,

с а м о с т о я т е л ь н о с т ь ,

п р е д с т а в л е н и й .  2 .

Р а з в и т и е

п о з н а в а т е л ь н о

и с с л е д о в а т е л ь с к о й

д е я т е л ь н о с т и ,  в

т о м  ч и с л е  о п ы т н о

э к с п е р и м е н т а л ь н а я

к  х у д о ж е с т в е н н о й  

л и т е р а т у р е .

д е я т е л ь н о с т ь .

3 . К о н с т р у к т и в н о  

м о д е л ь н а я  

д е я т е л ь н о с т ь  4 . 

М у з ы к а л ь н а я  

д е я т е л ь н о с т ь

з д о р о в о м  о б р а з е  

ж и з н и

2 . Ф и з и ч е с к а я  

к у л ь т у р а

т р у д о в о е  в о с п и т а н и е . д е я т е л ь н о с т ь .

4 .  Ф о р м и р о в а н и е 3 . О з н а к о м л е н и е  с

о с н о в  б е з о п а с н о с т и . п р е д м е т н ы м

о к р у ж е н и е м .

4 .  О з н а к о м л е н и е  с  

с о ц и а л ь н ы м  м и р о м .

В части О О П  ДО, формируемой участниками образовательных отношений, представлены  

вы бранны е участникам и образовательны х отнош ений програм м ы , направленны е на развитие детей в 

одной или нескольких образовательны х областях, видах деятельности  и/или культурны х практиках, 

методики, ф ормы  организации образовательной работы .

К онкретное содерж ание образовательны х областей отраж ает содерж ание ком плексной программы  

дош кольного образования: «О т рож дения до ш колы . П рим ерная общ еобразовательная програм м а 

дош кольного образования» под ред. Н .Е .В ераксы , Т .С .К ом аровой, М .А .В асильевой; М :  

М озаикаС интез», 2014 год.

« М а т е м а т и к а  в  д е т с к о м  с а д у »  авторская парциальная программа. А втор - В .П .Н овикова, 2016г. 

« П р о г р а м м а  р а з в и т и я  р е ч и  д о ш к о л ь н и к о в »  О .С .У ш акова, изд-во «С фера», 2013г.

« Д е т и  и  д о р о г а :  о с н о в ы  б е з о п а с н о с т и »  О бразовательная область «С оциально-ком м уникативное 

развитие» обучение безопасном у участию  в дорож ном  движ ении. У М П , А Н О  «Ц Н П РО » - М осква, 

2014 г.

« У м н ы е  п а л ь ч и к и »  И .А .Л ы кова, парциальная програм м а худож ественно-эстетического 

развития детей  2-7 лет в конструктивной деятельности- изд. дом  «Ц ветной мир». -  2015 г.

« Ц в е т н ы е  л а д о ш к и »  И .А .Л ы кова, парциальная програм м а худож ественно-эстетического развития 

детей  2-7 лет в изобразительной деятельности- изд. дом  «Ц ветной мир». -  2015 г.

О бразовательны й процесс вклю чает в себя образовательную  деятельность в совм естной 

партнерской  деятельности  со взрослы м  в адекватны х дош кольном у возрасту ф ормах работы  с детьм и, 

сам остоятельную  деятельность детей в развиваю щ ей предм етно-пространственной среде и 

сотрудничество при взаим одействии с сем ьями детей. Больш ое значение им еет организация 

групповы х и подгрупповы х ф орм работы  с детьм и, с обязательны м  игровы м привлечением  детского 

вним ания, постановкой  проблем ы  перед детьм и или творческой  задачи, совм естное реш ение о 

способах ее вы полнения.

П ри организации образовательного процесса учиты ваю тся особенности  и состав сем ей воспитанников 

(м ногодетная сем ья, один  ребёнок в сем ье и др.); наполняем ость и принципы  ф ормирования 

разновозрастны х групп для адекватного вы бора ф орм  организации, средств и м етодов образования 

детей.

О бязательны м  условием  является учет состояния здоровья воспитанников (общ ая заболеваем ость 

детей, количество детей , стоящ их на учете по хроническим  заболеваниям , часто болею щ ие дети). Все 

эти ф акторы  учиты ваю тся и при планировании и реализации разнообразны х мер, направленны х на 

укрепление здоровья детей , ф орм ирования ценностного отнош ения ребенка к здоровью  и сниж ения 

заболеваем ости , предусм отренны х в образовательном  процессе при  освоении О О П  ДО .
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□  посещаемость □ заболеваемость О Столбец!

Развитие и обучение ребенка в детском  саду осущ ествляется целостно, образовательны й 

процесс осущ ествляется в течение всего дня в различны х видах детской  деятельности . В то же время 

освоение лю бого вида деятельности  требует обучения общ им  и специальны м  ум ениям , необходим ы м  

для ее осущ ествления.

О собенностью  организации образовательной деятельности  в О О П  Д О  является 

ситуационны й подход. О сновной единицей  образовательного процесса вы ступает образовательная 

ситуация, то есть такая ф орм а совм естной деятельности  педагога и детей , которая планируется и 

целенаправленно организуется педагогом  с целью  реш ения определенны х задач развития, 

воспитания и обучения.

О бразовательная ситуация протекает в конкретны й врем енной период образовательной 

деятельности . Ее особенностью  является появление образовательного результата (продукта) в ходе 

специально организованного взаим одействия воспитателя и ребенка. Такие продукты  

м огут бы ть как материальны м и (рассказ, рисунок, поделка, коллаж , экспонат для вы ставки), так и 

нем атериальны м и (новое знание, образ, идея, отнош ение, переж ивание). О риентация на конечны й 

продукт определяет технологию  создания образовательны х ситуаций.

В процессе реализации  задач непреры вной образовательной деятельности  лю бая 

образовательная ситуация используется для развития у детей сам остоятельности , ответственности, 

доброж елательного отнош ения к  сверстникам .

П родолж ительность непреры вной образовательной деятельности  в соответствии с санитарны м и 

нормами:

- для детей 4-го года ж изни - не более 15 минут;

- для детей 5-го года ж изни - не более 20 минут;

- для детей 6-го года ж изни - не более 25 минут;

- для детей 7-го года ж изни - не более 30 минут.

М аксим ально допустим ы й объем  образовательной нагрузки в первой половине дня в м ладш ей и 

средней группах не превы ш ает 30 и 40 м инут соответственно, а в старш ей и подготовительной 45 

м инут и 1,5 часа соответственно. В середине времени, отведенного на непреры вную  образовательную  

деятельность, проводят ф изкультм инутку. П ереры вы  м еж ду периодам и непреры вной образовательной 

деятельности  - не менее 10 минут.

В оспитателю  предоставляется право варьировать место непреры вной образовательной деятельности  в 

педагогическом  процессе, интегрировать содерж ание различны х видов детской  деятельности  в 

зависим ости  от поставленны х целей и задач обучения и воспитания, их м еста в образовательном  

процессе.

О сновны м и направлениям и образовательной деятельности  с детьм и определены : развитие 

сам остоятельности , эм оциональности , сам одисциплины , способности  к познавательной деятельности, 

ф орм ирование предпосы лок учебной деятельности , ф изической активности, развитие 

ком м уникативны х навы ков.

В м ае 2021 года из подготовительной группы  бы ло вы пущ ено 21 детей. И з них 10 девочек; 11

м альчиков.



Н ациональность: русские 

И нвалиды /О В З: отсутствую т

Еж егодно (апрель-м ай) педагоги проводят диагностику среди воспитанников подготовительной 

группы  на предм ет оценки  сф орм ированности  предпосы лок к учебной деятельности . О но вклю чает в 

себя следую щ ие критерии:

ум ение работать в соответствии с ф ронтальной инструкцией (удерж ание 

алгоритм а деятельности);

ум ение сам остоятельно действовать по образцу и осущ ествлять контроль;

обладать определенны м  уровнем  работоспособности;

возм ож ности  распределения и переклю чения вним ания (вовремя остановиться в 

вы полнении того или иного задания и переклю читься на вы полнение следую щ его), - темп, 

целенаправленность деятельности;

сам оконтроль.

■ 2 0 1 9

■ 2020 

2021

Результаты  показы ваю т полож ительную  динам ику к 2021 году с сохраняю щ им ися трудностям и у 

вы пускников: затруднение в поним ании инструкции (задание); хаотичность в организации своей 

работы , способность ребенка правильно восприним ать обращ енны е к нем у вопросы ; ум ение объяснить 

свои действия.

Задачи взаим одействия педагога с сем ьям и будущ их вы пускников:

1. П ознаком ить родителей  с особенностям и ф изического и психического развития ребенка, 

развития сам остоятельности , навы ков безопасного поведения, ум ения оказать элем ентарную  помощ ь 

в угрож аю щ их здоровью  ситуациях.

2. П ознаком ить родителей  с особенностям и подготовки ребенка к ш коле, развивать позитивное 

отнош ение к будущ ей ш кольной ж изни ребенка.

3. О риентировать родителей  на развитие познавательной деятельности  ребенка, обогащ ение его 

кругозора, развитие произвольны х психических процессов, элем ентов логического м ы ш ления в ходе 

игр, общ ения со взрослы м и и сам остоятельной детской  деятельности.

4. П ом очь родителям  создать условия для развития организованности , ответственности 

дош кольника, умений взаим одействия со взрослы м и и детьм и, способствовать развитию  начал 

социальной активности в совм естной с родителям и деятельности.

5. С пособствовать развитию  партнерской  позиции родителей  в общ ении с ребенком , развитию  

полож ительной сам ооценки, уверенности  в себе, познаком ить родителей  со способам и развития 

сам оконтроля и воспитания ответственности  за свои действия и поступки.



П редш кольны й этап сопровож дения ребенка

Цель: подготовка детей к новой социальной ситуации, к поступлению  в ш колу.

Задачи: ф орм ирование психологической, социальной, мотивационной готовности ребенка к ш коле, 

анализ результатов обследования детей , ф орм ирование вы водов, реком ендаций для родителей  и 

педагогов.

Д анны й этап представляет больш ой интерес для  родителей, так  как они заинтересованы  в том , чтобы  

их ребенок оказался успеш ны м  в новой социальной ситуации. Родители вы бираю т ш колу для ребенка 

в соответствии с индивидуальны м и особенностям и, интересам и и склонностям и, интеллектуальны м и 

способностям и ребенка.

М ониторинг освоения образовательной програм м ы  дош кольного образования Д О О  ведется в 

систем е и в соответствии с требованиям и Ф едерального государственного образовательного стандарта 

дош кольного образования. О сновная общ еобразовательная програм м а дош кольного образования Д О О  

реализуется в полном  объеме.

Результаты  освоения О О П  Д О  по образовательны м  областям  в 2021 г.

физ. раз. 

худ. раз. 

разе.речи 

позн.разв. 

соц.комун.

соц.комун. позн.разв. ■ разв.речи 

■ худ.раз. ■ физ. раз.

Н аблю дается полож ительная динам ика развития по всем образовательны м  областям .

Н аиболее низкие показатели отм ечаю тся в освоении образовательной области «Речевое развитие» 

Еж егодная тем атическая проверка и анализ результатов вы явил увеличение количества воспитанников 

нуж даю щ ихся в пом ощ и логопеда, а такж е трудности  при освоении данной образовательной области: 

лексическая сторона речи  (недостаточны й словарны й запас);

грам м атическая сторона речи (составление предлож ений разны х типов, употребление в 

речи слож ны х предлож ений (слож носочиненны х и слож ноподчиненны х); - произносительная сторона 

речи (наруш ения звуковой культуры  речи);

развитие связной речи (трудности в ум ении составлять рассказы  и пересказы ); 

в ком м уникативном  развитии: неум ение прим енять норм ы  речевого общ ения с 

взрослы м и и сверстникам и в реальны х ж изненны х ситуациях.

А нализ результатов по образовательной области «С оциально-ком м уникативное развитие» вы явил 

трудности в ф орм ировании следую щ их ум ений и навы ков:

развитие ком м уникативны х навы ков (умение вклю чаться в совм естную  деятельность со 

взрослы м и и сверстникам и, не меш ая другим  своим поведением , ум ение отказы вать, противостоять 

давлению  со стороны  более активны х сверстников);

развитие эм оций (ум ение прислуш иваться к своим переж иваниям , поним ать свое 

эм оциональное состояние, ум ение чувствовать настроение близких взрослы х и сверстников);



сф орм ированность навы ков безопасного поведения (совм естная деятельность со 

сверстникам и: не участвовать в играх и действиях, предполагаю щ их наруш ение правил безопасности, 

рассказать взрослы м о ситуации, когда на  твоих глазах твой  товарищ  наруш ил (или нам еревается 

наруш ить) правила безопасности);

развитие социальны х ком петентностей  (в общ ении со сверстникам и - навы ки 

друж елю бия, альтернативы  агрессии);

ум ение регулировать свое поведение на основе общ еприняты х норм и правил.

П ланируем ы е результаты  освоения П рограм м ы  определены  авторам и парциальны х программ и 

подробно представлены  в рабочих програм м ах педагогов по каж дой возрастной  группе. 

В о с п и т а т е л ь н а я  р а б о т а

В оспитательная работа строится с учетом  индивидуальны х особенностей  детей , с 

использованием  разнообразны х форм и м етодов, в тесной взаим освязи  педагогов и родителей. В 

процессе воспитания детей учиты вается специф ика социокультурны х условий. С воеобразие 

социокультурной среды  проявляется в близкой  доступности  разнообразны х видов учреж дений: в 

возм ож ности  становления граж данственности  у детей  старш его дош кольного возраста благодаря 

направленности  работы  на сохранение национально-культурны х традиций, патриотического 

воспитания подрастаю щ его поколения; Бруснятская сельская библиотека, Д ом Д осуга, П ам ятник 

погибш им в годы  ВО В; а такж е в ф орм ах партнерского сотрудничества с социальны м и институтами 

-  М БО У  Бруснятская С О Ш  №  6 (ш кольная библиотека), такие как экскурсии, целевы е прогулки, 

гостевание, культурно-досуговая деятельность, совм естны е акции, проекты , конкурсы , дни  здоровья 

(на основе договора о сотрудничестве, плана совм естной образовательной деятельности).

В 2021 году педагогический коллектив продолж ил работу по направлению  деятельности  Д О О  -  

эф ф ективное взаим одействие с сем ьей в соответствии с Ф ГО С  Д О , начатое в 2017 году. А ктивно 

использую т педагоги новы е ф ормы  сотрудничества с родителям и («Л итературная гостиная», 

«Творческие мастер-классы », «С портивны е соревнования», ф отопрезентации «Н аш и дела в детском  

саду», «О бразовательны е квесты » с родителям и по ф орм ированию  культуры  безопасности , просм отр 

вебинаров по запросам  родителей , показ родителям  итоговы х образовательны х мероприятий с детьм и 

с использованием  интерактивны х приемов.

В целях реализации годовой задачи «В недрение новы х форм взаим одействия «педагоги -родители- 

дети» проведена работа по вклю чению  родителей воспитанников в образовательны й процесс. Н аравне 

с пассивны м и ф ормам и взаим одействия (консультации, анкетирования, откры ты е просм отры  Н О Д  и 

реж им ны х м ом ентов) использую тся все чащ е активны е -  участие в конкурсах (по проблем е здорового 

образа ж изни и безопасности дорож ного движ ения); вы ставках худож ественной творческой 

деятельности , сочинение сказок. В овлечение родителей  в образовательны е проекты  с разработкой 

безопасны х планов-м арш рутов; реализация совм естны х исследовательских проектов («Зачем 

придум али пеш еходны й переход?», «М ой светоф ор»), социальны х проектов («С порт -  для всех!»), 

совм естны е спортивны е соревнования и развлечения («У рок здоровья», «М ама, папа, я -  спортивная 

семья»).

Д о п о л н и т е л ь н о е  о б р а з о в а н и е

С С ентября 2021 года заклю чили договор с Д Ю Ц  о дополнительном  образование воспитанников по 

робототехнике и худож ественной направленности. П осещ аю т дети  старш его дош кольного возраста.

В Д О О  ведется работа по развитию  творческих способностей  воспитанников, осущ ествляется 

сопровож дение одаренны х детей.

В течение года воспитанники Д О О  успеш но участвовали  в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня.



Динамика участия в конкурсах

■ интернет конкурсы ■ Д00

■ Муниципальные конкурсы ■ Всероссийские конкурсы

М ониторинг творческих достиж ений воспитанников Д О О  показал: по результатам  участия в конкурсах 

увеличилось количество призовы х мест, в сравнении с преды дущ им и годами, что связано с 

качественной индивидуальной работой с одаренны м и детьм и, а  так-ж е способствует повы ш ению  

им идж а детского сада и вы ступает м отивационны м  ф актором  для дальнейш его участия в конкурсах 

различного уровня.

Вывод: В М БД О У  №  15 «Сказка» основная образовательная программа дошкольного образования 

реализуется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. С озданы  безопасны е 

условия обучения и воспитания воспитанников в соответствии с установленны м и нормами, 

обеспечиваю щ им и ж изнь и здоровье воспитанников и работников организации. О бразовательны й 

процесс строится с учетом  требований санитарно-гигиенического реж им а в дош кольны х 

образовательны х учреж дениях, его характерны м и качествам и являю тся рациональность 

организационной структуры , развиваю щ ее разнообразие форм обучения. Д ля организации 

сам остоятельной деятельности  детей предоставлен достаточны й объем  времени в реж им е дня. Время, 

определяем ое для непреры вной образовательной деятельности , соответствует установленны м  нормам.

IV . О ц е н к а  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  в н у т р е н н е й  с и с т е м ы  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я

П овы сить качество образования —  общ ая задача педагогического коллектива. Больш ое значение 

при этом им еет внутренняя оценка ф ункционирования систем ы  образования в Д О О  и принятие 

управленческих реш ений по ее улучш ению .

К ачество образования —  это «ком плексная характеристика образовательной деятельности  и 

подготовки  детей, которая вы раж ает степень их соответствия ф едеральны м  государственны м  

образовательны м  стандартам , образовательны м  стандартам , ф едеральны м  государственны м  

требованиям  и (или) потребностям  ф изического или ю ридического лица, в интересах которого 

осущ ествляется образовательная деятельность, в т. ч. степень достиж ения планируем ы х результатов 

образовательной программы ».

Ц ель В С О К О  —  систем атически  отслеж ивать и анализировать состояние систем ы  образования в 

Д О О  для принятия обоснованны х и своеврем енны х управленческих реш ений, направленны х на 

повы ш ение качества образовательной деятельности  и образовательного результата.

В СО К О  призвана установить уровень соответствия образовательной деятельности  образовательной 

организации требованиям  действую щ их ф едеральны х государственны х образовательны х стандартов. 

О снование для вы работки  критериев и показателей оценки деятельности  образовательной организации 

на уровне дош кольного образования - Ф едеральны й государственны й образовательны й стандарт 

дош кольного образования (далее - Ф ГО С  Д О ).

Ц елью  организации м ониторинга качества образования является анализ исполнения 

законодательства в области дош кольного образования получение своеврем енной полной и 

достоверной инф орм ации для эф ф ективного управления ф ункционированием  и развитием  

М БД О У  №  15 «Сказка»; изучения динам ики развития организации по основны м направлениям



деятельности; изучения достиж ений воспитанников, удовлетворенность родителей

качеством , предоставляем ы х образовательны х услуг.

К объектам  внутренней оценки качества образования Д О О  относятся:

- качество условий реализации образовательной деятельности  Д О О ;

- качество процессов деятельности  Д О О ; - качество результата деятельности  Д О О ; - качество 

управления Д О О .

В нутренняя систем а оценки  качества образования ориентирована на реш ение следую щ их задач: - 

систем атическое отслеж ивание и анализ состояния систем ы  образования в Д О О  для принятия 

обоснованны х и своеврем енны х управленческих реш ений, направленны х на повы ш ение качества 

образовательного процесса и образовательного результата.

- м аксим альное устранение эф ф екта неполноты  и неточности инф орм ации о качестве образования, как 

на  этапе планирования образовательны х результатов, так и на этапе оценки эф ф ективности 

образовательного процесса по достиж ению  соответствую щ его качества образования.

Н а уровне образовательной организации систем а оценки качества реализации О О П  Д О  реш ает 

задачи:
- повы ш ения качества реализации програм м ы  дош кольного образования;

- реализации требований Ф ГО С  Д О  к структуре, условиям  и целевы м ориентирам  О О П  Д О ; - 

обеспечения объективной экспертизы  деятельности  организации в процессе оценки качества 

програм м ы  дош кольного образования;

- задания ориентиров педагогам  в их проф ессиональной деятельности  и перспектив развития самой 

организации;

- создания оснований преем ственности  меж ду дош кольны м  и начальны м общ им  образованием .

С труктура В С О К О  охваты вает следую щ ие направления: качество результатов освоения основной 

образовательной програм м ы  дош кольного образования; качество реализации образовательной 

деятельности; качество условий, обеспечиваю щ их образовательную  деятельность.

О сновны е ф орм ы  организации В СО КО : м ониторинг (целенаправленное систем атическое наблю дение, 

собеседование, анализ докум ентации, анкетирование, сравнение и анализ); контроль (оперативны й, 

тем атический, ф ронтальны й, итоговы й, взаим оконтроль).

К лю чевы м  уровнем  оценки  является уровень образовательного процесса, в котором  непосредственно 

участвует ребенок, его сем ья и педагогический коллектив М БД О У  №  15 «Сказка».

Реализация О О П  Д О  предполагает оценку индивидуального развития детей. Такая оценка 

производилась педагогическим и работникам и в рам ках педагогической  диагностики  (оценки 

индивидуального развития дош кольников, связанной с оценкой эф ф ективности  педагогических 

действий и леж ащ ей в основе их дальнейш его планирования). Результаты  диагностики  учиты ваю тся 

при анализе образовательной деятельности.

П едагогическая диагностика проводилась в ходе наблю дений за активностью  детей в спонтанной и 

специально организованной деятельности . И нструм ентарием  для педагогической  диагностики  

воспитателям и использовались карты  наблю дений детского развития, позволяю щ ие ф иксировать 

индивидуальную  динам ику и перспективы  развития каж дого ребенка в ходе:

ком м уникации со сверстникам и и взрослы м и (как м еняю тся способы  установления и 

поддерж ания контакта, принятия совм естны х реш ений, разреш ения конф ликтов, лидерства и пр.); - 

игровой деятельности;

познавательной деятельности  (как идет развитие детских способностей, познавательной 

активности);

проектной деятельности  (как идет развитие детской  инициативности, ответственности  и 

автоном ии, как развивается ум ение планировать и организовы вать свою  деятельность); 

худож ественной деятельности; - ф изического развития.



Результаты  педагогической  диагностики  использовались для реш ения следую щ их 

образовательны х задач:

1. И ндивидуализации образования (в том  числе поддерж ки ребенка, построения его образовательной 

траектории или проф ессиональной коррекции особенностей  его развития); 2. О птим изации работы  с 

группой детей.

В ходе образовательной деятельности  педагоги создавали диагностические ситуации, чтобы  оценить 

индивидуальную  динам ику детей и скорректировать свои действия.

П едагогическая диагностика проводилась в каж дой возрастной  группе по всем направлениям 

развития и образования детей: социально-ком м уникативное развитие, познавательное развитие 

речевое развитие, худож ественно-эстетическое развитие, ф изическое развитие. В Д О О  установлен* 

следую щ ая периодичность педагогической  диагностики  -  два  раза в год:

- на начало учебного года диагностика проводится с целью  вы явления уровня развития детей г 

корректировки  содерж ания воспитательно-образовательного процесса;

- на конец учебного года -  с целью  сравнения полученного и ж елаем ого результатов.

П о результатам  педагогического м ониторинга все дети им ею т полож ительную  динам ику i 

освоении программы .

У р о в е н ь  м о т и в а ц и о н н о й  и  э м о ц и о н а л ь н о -в о л е в о й  с ф е р ы  д е т е й  п о д г о т о в и т е л ь н о й  к  ш к о л е

г р у п п ы  в  2 0 1 9  и  2 0 2 0  г о д а х

№

п

/

п

П о к а з а т е л ь В ы с о к и й  у р о в е н ь С р е д н и й  у р о в е н ь Н и з к и й

у р о в е н ь

2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 0 2 0 2

1

1 М о т и в а ц и о н н а я  с ф е р а 9 7 % 9 8 % 5 % 4 % 0 % 0 %

2 П р о и з в о л ь н а я  с ф е р а 9 1 % 9 2 % 1 1 % 1 0 % 0 % 0 %

3 И н т е л л е к т у а л ь н а я  с ф е р а 8 7 % 8 9 % 1 5 % 1 7 % 0 % 0 %

4 У р о в е н ь  р е ч е в о г о  р а з в и т и я 5 7 % 5 8 % 4 3 % 4 3 % 3 % 2 %

5 С ф о р м и р о в а н н о с т ь  в н у т р е н н е й  

п о з и ц и и  ш к о л ь н и к а

5 2 % 5 9 % 5 0 % 4 6 % 0 % 0 %

З с е  вы пускники детского сада зачислены  в 1-й класс М БО У  «Бруснятская СО Ш  №  6».

С одерж ание и качество подготовки  воспитанников в М БД О У  №  15 «С казка» соответствует О О П  Д О  

запросам  сем ей воспитанников и ож иданиям  ш колы .

В 2021 г проводился опрос с целью  изучения м нения родителей , обучаю щ ихся об условиях ъ 

качестве деятельности  детских садов С вердловской  области , интегральны й рейтинг Д О О  пс 

следую щ им  критериям :

- откры тость и доступность инф орм ации о ДО О ;

- ком ф ортность условий, в которы х осущ ествляется образовательная деятельность; 

удовлетворенность получателей  образовательны х услуг качеством  деятельности  Д О О ; - кадровик 

условия реализации образовательной програм м ы  Д О .

П о данны м  анкетирования родителей получены  следую щ ие результаты :

-  доля получателей услуг, полож ительно оцениваю щ их доброж елательность и веж ливость работнике»! 

организации, -  94%  (2020 -  90 %);

-  доля получателей  услуг, удовлетворенны х ком петентностью  работников организации, -  90 %  (202(

-  86 % );

-  доля получателей  услуг, удовлетворенны х м атериально-техническим  обеспечением  

организации, -  85%  (2 0 2 0 - 71 % );

-  доля получателей  услуг, удовлетворенны х качеством  предоставляем ы х образовательны х услуг, 

- 9 2 %  ( 2 0 2 0 - 8 9 % ) ;



-  доля получателей услуг, которы е готовы  реком ендовать организацию  родственникам  и знаком ы м , 

96%  (2 0 2 0 - 92 %).

А нкетирование родителей  показало полож ительную  динам ику степени удовлетворенности  качеством  

предоставляем ы х услуг.

В организации разработана програм м а ком плексной безопасности  учреж дения, которая 

содерж ит план мероприятий по обеспечению  инф орм ационной безопасности, антитеррористической  

защ ищ енности , пож арной безопасности , охраны  труда, антикоррупционной деятельности  в 

соответствии с  законодательством  РФ.

М БД О У  №  15 «Сказка» осущ ествляет свою  деятельность в соответствии с законодательством  

об образовании, созданы  безопасны е условия обучения и воспитания воспитанников в соответствии с 

установленны м и норм ам и, обеспечиваю щ им и ж изнь и здоровье воспитанников и работников 

организации, осущ ествляю тся м ероприятия, направленны е на охрану здоровья воспитанников:

- оказание первичной м едико-санитарной помощ и в порядке, установленном  законодательством  в 

сфере охраны  здоровья;

- организация питания воспитанников;

- определение оптим альной образовательной нагрузки, реж им а учебны х занятий в соответствии с 

санитарны м и норм ам и и требованиям и;

- пропаганда и обучение навы кам  здорового образа ж изни, требованиям  охраны  труда;

- организация и создание условий для проф илактики  заболеваний и оздоровления воспитанников, для 

занятия ими ф изической культурой и спортом ;

- прохож дение воспитанникам и в соответствии с действую щ им  законодательством  периодических 

м едицинских осм отров и диспансеризации;

- обеспечение безопасности  воспитанников во время пребы вания в организации;

- проф илактика несчастны х случаев с воспитанникам и во время пребы вания в ДО О ;

- проведение санитарно-противоэпидем ических и проф илактических мероприятий, текущ ий контроль 

за  состоянием  здоровья воспитанников.

В Д О О  организовано 3-х разовое сбалансированное питание детей  (витам инизация блю д, 

использование свеж ей зелени, йодосодерж ащ их продуктов в приготовлении пищ и, ф руктов или соков) 

в соответствии с С анП иН  2.4.1.3049-13 «С анитарно-эпидем иологические требования к устройству, 

содерж анию  и организации реж им а работы  дош кольны х образовательны х организаций».

П о результатам  оценки качества дош кольного образования м ож но сделать следую щ ие вы воды:

1. Родители удовлетворены  качеством  дош кольного образования, работой детского сада;

2. И ндикаторы  сам оанализа показали, что у всех педагогов сф орм ированы  компетентности  по 

образовательны м  областям .

3. П едагоги создаю т психологически  ком ф ортную  обстановку для каж дого ребенка, что полож ительно 

сказы вается на освоении образовательной программы .

4. Развиваю щ ая предм етно-пространственная среда отвечает требованиям  Ф ГО С ДО .
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В ы вод: созданная систем а внутренней оценки качества образования позволяет осущ ествлять контроль 

условий образовательного процесса. В результате реализации  В С О К О  получена объективная 

инф орм ация о ф ункционировании и развитии систем ы  образования в Д О О ; вы явлены  позитивны е и 

негативны е ф акторы , влияю щ ие на качество образования в Д О О . Родители  получаю т инф орм ацию  о 

целях и задачах организации, им ею т возм ож ность обсуж дать различны е вопросы  пребы вания ребенка 

в Д О О , являю тся полноправны м и участникам и образовательного процесса. По окончании 

образовательного периода, на основании аналитических справок по итогам  м ониторинга, определяется 

эф ф ективность проведенной работы , сопоставление с норм ативны м и показателям и, вы рабаты ваю тся 

и определяю тся проблемы , пути их реш ения и приоритетны е задачи М БД О У  №  15 «С казка» для 

реализации в новом  образовательном  периоде.

Рекомендации по улучшению работы системы внутренней оценки качества образования: -продолж ать 

соверш енствовать систем у контроля за  качеством  планируем ы х результатов Д О , отслеж ивать 

динам ику освоения детьм и содерж ания образовательной програм м ы  по пяти  образовательны м  

областям  (сравнение ребёнка с самим собой —  построение индивидуального м арш рута каж дого 

ребенка);

осущ ествлять м ониторинг качества образовательной среды  (развиваю щ ая предм етно 

пространственная среда как третий  педагог).

V . О ц е н к а  к а д р о в о г о  о б е с п е ч е н и я

Д О О  уком плектован  педагогам и полностью  согласно ш татном у расписанию .

К о л и ч е с т в е н н ы й  

с о с т а в ,  ч е л .

Р у к о в о д я щ и й  с о с т а в 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1

З а в е д у ю щ и й 1 1 1 1 1 1

З а м .  з а в е д у ю щ е г о - - - - -

В с е г о 1 1 1 1 1 1

П е д а г о г и ч е с к и е  р а б о т н и к и

С т а р ш и й  в о с п и т а т е л ь 1 1 1 1 0 0

М у з ы к а л ь н ы й  р у к о в о д и т е л ь 1 1 1 1 1 1

И н с т р у к т о р  п о  ф и з и ч е с к о й  

к у л ь т у р е

1 1 1 1 1



Воспитатель 5 5 6 6 6 6

Учитель-логопед - - - - -

Педагог-психолог - - - - 0 0

П едагог дополнительного 

образования

“ “ " - -

Всего 7 8 9 9 8 8

62 % педагогических работников -  это педагоги, которые находятся в ситуации становления 

педагогического стиля работы, что является положительным фактором в повышении профессиональной 

компетентности педагогических работников.

25 % педагогических работников им ею т вы сш ее педагогическое образование. О стальны е педагоги 

им ею т среднее специальное образование.

В основе проф ессионального соверш енствования педагогических работников, способствую щ его 

повы ш ению  качества образования в Д О О , залож ен м еханизм  аттестации.

■ СЗД ■ Первая кв.к *  Высшая кв.к

6

5

2021 г

О тсутствие полож ительной динам ики в установлении первой квалиф икационной категории 

педагогических работников в 2021 году объясняется изм енением  кадрового состава.

Повышение квалификации и переподготовка руководящ их и педагогических работников в М БД О У  №  

15 «С казка» осущ ествлялась в соответствии с перспективны м  планом  П К на 2021 год, которы й 

составляется с учетом  запросов и потребностей  педагогов.

Руководящ ие и педагогические работники повы ш али свой проф ессиональны й уровень через 

курсы  повы ш ения квалиф икации, а  такж е посредством  сам ообразования на бю дж етной и 

внебю дж етной основе.

Г А О У  Д П О  С О  « И Р О » У ч е б н ы е  м е т о д и ч е с к и е  ц ен тр ы , 

к о н ф е р е н ц и и , се м и н а р ы

С а м о о б р а зо в а н и е  ч ер ез  

с е р и ю  в е б и н а р о в  (Ф И Р О , и зд -в а  

« У ч и т е л ь » , « В е н т а н а  гр аф » , Т Ц  

« С ф е р а »  и д р .)

2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 0 2 0 2 1

2  ( 2 5 % ) 0  ( 0 % ) 2  ( 2 5 % ) 3  ( 3 5 % ) 8 ( 1 0 0 % ) 8  ( 1 0 0 % )

Все педагоги (100% ) владею т ком пью тером  на уровне грам отного пользователя. П едагоги 

М БД О У  №  15 «Сказка» презентовали  свой опы т образовательной деятельности  с воспитанникам и в 

рам ках м етодических м ероприятий в Д О О , для педагогического сообщ ества в сети И нтернет. Н а 

оф ициальном  сайте образовательной организации в раздел «С транички педагогов», каж ды й педагог 

разм ещ ает м атериалы  о своих достиж ениях и успехах, а  такж е осущ ествляет поддерж ку родителей



(законны х представителей) разм ещ ая там  реком ендации с учетом  их запросов и возрастны х 

особенностей  и потребностей  их детей.

В рам ках проекта «Н епреры вное проф ессиональное образование» педагоги  постоянно 

повы ш аю т свой проф ессиональны й уровень, эф ф ективно участвую т в работе м етодических 

объединений, знаком ятся с опы том  работы  своих коллег и других  дош кольны х организаций, а такж е 

заним аю тся сам ообразованием  через просм отры  вебинаров и м астер-классов в сети  И нтернет. Все это 

в ком плексе дает хорош ий результат в организации педагогической  деятельности  и улучш ении 

качества образования и воспитания дош кольников.

Повышение профессионализма воспитателей, развитие творческого потенциала и 

педагогической  культуры  педагогов, оказание м етодической  поддерж ки педагогам  по вопросам  

реализации О О П  Д О  в соответствии с Ф ГО С  Д О  являю тся основны м и составляю щ им и методической  

работы  в М БД О У  №  15 «Сказка».

В 2021 году педагоги  приним али участие в м етодических мероприятиях, конкурсах Д О О  и на 

уровне муниципалитета:

воспитатель, Г усева М. А. -  участник М униципального этапа всероссийского 

проф ессионального конкурса «П едагогический дебю т».

Вывод: М БДОУ №  15 «Сказка» укомплектовано кадрами в соответствии со штатным расписанием 

полностью. Педагоги повышают свой профессиональный уровень по индивидуальному плану, посещают 

методические объединения, изучают передовой опыт в сфере дошкольного образования. Все это в 

комплексе дает хороший результат для организации педагогической деятельности и улучш ению качества 

развития и воспитания дошкольников.

Рекомендации по улучшению работы: продолж ать создавать условия для сам осоверш енствования 

педагогических работников через непреры вное повы ш ение квалиф икации по проблем ны м  вопросам; 

способствовать повы ш ению  мотивации к публичном у представлению  результатов своей 

проф ессиональной деятельности  на уровне дош кольной  организации, района, активизировать участие 

в проф ессиональны х конкурсах инструктора по Ф К  и м узы кального руководителя.

В 2022 году ответственном у лицу предусм отреть обучение педагогов дош кольной  организации по 

тем атическим  дополнительны м  проф ессиональны м  програм м  (повы ш ение квалиф икации), 

направленны х на ф орм ирование/соверш енствование И К Т-ком петенций, повы ш ение ком пью терной 

грам отности для последую щ его обеспечения качества образовательной деятельности  с прим енением  

дистанционны х образовательны х технологий.

В ы носить результаты  сам ообследования на рассм отрение педагогическом у совету Д О О .

V I . О ц е н к а  у ч е б н о -м е т о д и ч е с к о г о  и  б и б л и о т е ч н о -и н ф о р м а ц и о н н о г о  о б е с п е ч е н и я

В Д О О  учебно-м етодическое и инф орм ационное обеспечение достаточно для организации 

образовательной деятельности  и реализации образовательны х программ в полном объеме. У чебно­

м етодический ком плект соответствует основной общ еобразовательной програм м е - образовательной 

програм м е дош кольного образования (далее -  О О П  Д О ) в М БД О У  №  15 «Сказка». О О П  Д О  

разработана педагогическим  коллективом  Д О О  в соответствии с Ф едеральны м  государственны м  

образовательны м  стандартом  дош кольного образования (приказ М инобрнауки  РФ  от 17.10.2013 г. N 

1155 г. М осква "Об утверж дении ф едерального государственного образовательного стандарта 

дош кольного  образования"), (далее -  Ф ГО С  Д О ) и с учетом  П рим ерной основной образовательной 

програм м ы  дош кольного образования, реш ение ф едерального У М О  по общ ем у образованию  

(протокол от 20.05.2015 г. №  2/15).

П рограм м но-м етодическое обеспечение педагогического процесса направлено на реализацию  

государственного образовательного стандарта дош кольного образования, что связано с 

использованием  дополнительны х програм м  и технологий, обеспечиваю щ ее гарм оничное развитие 

ребенка, ориентацию  на удовлетворение социального заказа. П о результатам  проведенного анализа 

м етодической  и худож ественной литературы  в библиотечном  ф онде организации вы делены  средства



на приобретение м етодической  литературы , отвечаю щ ей соврем енны м  требованиям . Сохраняете 

потребность в пополнении ф онда детской худож ественной литературы ; наличие учебно-методически 

м атериалов на электронны х носителях.

П рограм м ное обеспечение -  позволяет работать с текстовы м и редакторам и, интернет ресурсам] 

ф ото-, видеом атериалам и, граф ическим и редакторам и. И меется вы ход в И нтернет, электронная почт 

оф ициальны й сайт, что значительно расш иряет технические и инф орм ационны е возм ож ности все 

педагогических работников в организации образовательного процесса и ведении документаци] 

А ктивно используется м ультим едийны й проектор для презентации м етодических разработс 

педагогов в ходе обобщ ения педагогического опы та и в совм естной образовательной деятельности  

воспитанникам и. Разм ещ ение на сайте инф орм ационны х м атериалов о деятельности  организации дг 

инф орм ирования родителей , обеспечение публичной отчетности о деятельности  Д О О . С целы 

осущ ествления взаим одействия Д О О  с органам и, осущ ествляю щ им и управление в сфере об разован а  

с другим и учреж дениям и и организациям и, активно используется электронная почта.

В течение 2021 года еж ем есячно оф орм лялись инф орм ационны е стенды  по содержани] 

образовательного процесса. П ополняется электронны й каталог презентаций для развиваю щ их заняти 

в соответствии с календарно-тем атическим  планированием , ф онограм м ы  и аудиозаписи музы кальны  

произведений, циф ровая библиотека картинок и ф отограф ий.

И нф орм ационное обеспечение сущ ественно облегчает процесс докум ентооборота, составлена 

отчётов, докум ентов по различны м  видам деятельности  Д О О , проведения сам ообследовани 

сам оанализа, м ониторинга качества образования. О бразовательны й процесс становится бол* 

содерж ательны м , интересны м , инф орм ационны е технологии позволяю т использовать соврем еннь 

ф ормы  организации взаим одействия педагогов с детьм и, родителям и. И К Т позволяю т использован 

соврем енны е ф ормы  организации взаим одействия педагогов с детьм и , родителям и (законным 

представителям и). Библиотечно-инф орм ационное обеспечение в текущ ем году обновлялось 

соответствии с новы м законодательством  и актуальны м и потребностям и участников образовательны  

отнош ений, что позволяет педагогам  эф ф ективно планировать образовательную  деятельность 

соверш енствовать свой образовательны й уровень.

Вы вод: П рограм м но-м етодическое обеспечение образовательного процесса достаточно для развить 

воспитанников по образовательны м  областям : социально-ком м уникативное, познавательное, речево> 

худож ественно-эстетическое и физическое. О бразовательны й процесс осущ ествляется 

использованием  видео, аудиотехники, м ультим едийного оборудования. Д ля педагогов имеете 

свободны й доступ к инф орм ационно-телеком м уникационны м  сетям  и базам  данны х, учебны м 

м етодическим  м атериалам . П едагогический процесс обеспечен учебно м етодической литературой 

соврем енны м  дидактическим  м атериалом  в соответствии с Ф ГО С  Д О  пока не в полном объеме.

V I I . О ц е н к а  м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о й  б а зы

М БД О У  №  15 «С казка» находится в здании построенном у по типовом у проекту на 140 мест. 

В нутренние пом ещ ения вклю чаю т в себя:

- групповы е м одули (раздевальная ком ната, групповое пом ещ ение, спальня, ум ы вальная 

туалетная ком наты ) -  4;

- зал для ф изкультурны х и м узы кальны х занятий;

- кабинеты  (заведую щ его, м узы кального руководителя и инструктора по ф изической культур» 

м етодический кабинет);

- пищ еблок;

- пом ещ ение постирочной (стиральная и гладильная);

- - складские помещ ения.

В здании Д О О  обеспечены  безопасны е условия для осущ ествления образовательного процесса:

- автом атическая пож арная сигнализация с голосовы м оповещ ением ;



- первичны е средства пож аротуш ения;

- наруж ное видеонаблю дение (4 камеры ) и внутреннее (2 камера);

- тревож ная кнопка.

П лощ адь зем ельного участка составляет 6522 кв. м., где располож ены  прогулочны е участки дл? 

каж дой возрастной  группы  и общ ая спортивная площ адка с оборудованием  для развития основные 

движ ений и проведения массовы х м ероприятий с воспитанникам и, а такж е хозяйственная зона. Нг 

каж дую  возрастную  группу им еется игровая прогулочная площ адка. О ф орм ление и подбор игровогс 

оборудования осущ ествляется в соответствии с санитарно-гигиеническим и требованиям и v 

принципам и Ф ГО С дош кольного образования к развиваю щ ей предм етно пространственной среде 

(далее -  РП П С ) Д О О .

К онтроль состояния в порядке здания и территории осущ ествляется в соответствии с санитарно- 

гигиеническим и требованиям и, требованиям и пож арной безопасности  и антитеррористическов 

защ ищ енности . К онтроль соблю дения безопасны х условий труда работников и жизнедеятельности 

воспитанников осущ ествляется по плану ком плексной безопасности  ДО О .

П ри создании предм етно-развиваю щ ей среды  групп воспитатели  учиты ваю т возрастны е 

индивидуальны е особенности  детей своей группы . Групповы е ком наты  вклю чаю т игровую  

познавательную  и обеденную  зоны , которы е легко трансф орм ирую тся, видоизм еняю тся в зависимости 

от содерж ания образовательного процесса.

П ополнение РП П С групп и участков необходим ы м  оборудованием  и материалам и для реализации 

основной образовательной програм м ы  дош кольного образования осущ ествляется по заявке педагогов 

Н е м енее двух раз в год проводится ревизия спортивного оборудования в ф изкультурном  зале и ш  

спортивной площ адке. И м ею щ ееся оборудование используется рационально, ведётся учён 

м атериальны х ценностей, назначены  ответственны е лица за  сохранность имущ ества. В опросы  пс 

м атериально-техническом у обеспечению  рассм атриваю тся на адм инистративны х совещ аниях.

С равнительная таблица создания безопасны х и развиваю щ их условий в Д О О

120%

■ безопасность в помещении ДОО ж  безопасность на территории ДОО

■ развивающая среда групп ■ развивающая среда на территории ДОО

Н аблю дается полож ительная динам ика в обогащ ении развиваю щ ей среды  групп, но по-преж нем} 

недостаточно в соответствии с Ф ГО С Д О . А нализ развиваю щ ей предм етной среды  на территории ДОС 

вы явил отсутствие соврем енны х игровы х м одулей и устаревш ее деревянное оборудование. Требуется 

благоустройство поверхности  спортивной площ адки.

С охраняется необходим ость обновления оборудования развиваю щ ей предм етно 

пространственной среды  для хранения игрового м атериала в группах (стеллаж и на колесиках, угловые 

ш кафы , м одули для хранения и т.п .) для удобного пользования детьми в самостоятельной 

деятельности . Требуется пополнение соврем енны м и дидактическим и пособиям и и м атериалам и в 

соответствии с П рим ерны м  перечнем  игрового оборудования для учебно-м етодического обеспечения



дош кольны х образовательны х организаций, в том  числе электронны м и техническим и средствами 

обучения.

Вы вод: состояние м атериально-технической  базы  Д О О  соответствует действую щ им  санитарно- 

эпидем иологическим  требованиям  к устройству, содерж анию  и организации реж им а работы  в 

дош кольны х организациях, правилам  пож арной безопасности , требованиям  охраны  труда, 

обеспечивает ком плексную  безопасность дош кольной организации. Развиваю щ ая предметно 

пространственная среда групп обеспечивает реализацию  образовательного потенциала пространства и 

средств для развития детей  в соответствии с их возрастны м и и индивидуальны м и особенностям и.

Р е з у л ь т а т ы  а н а л и з а  п о к а з а т е л е й  д е я т е л ь н о с т и  о р г а н и з а ц и и  Д анны е 

приведены  по состоянию  на 10.01.2022 г.

П о к а з а т е л и Е д и н и ц а

и з м е р е н и я

К о л и ч е с т в

о

О б р а з о в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь

О бщ ее количество воспитанников, которы е обучаю тся по 

програм м е дош кольного образования 

в том  числе обучаю щ иеся:

человек 85

в реж им е полного дня (8 -1 2  часов) 85

в реж им е кратковрем енного пребы вания (3 -5  часов) 0

в сем ейной дош кольной группе 0

по ф орме сем ейного образования с психолого-педагогическим  

сопровож дением , которое организует детский  сад

0

О бщ ее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 7

О бщ ее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет

человек 78

К оличество (удельны й вес) детей от общ ей численности 

воспитанников, которы е получаю т услуги присм отра и ухода, 

в том  числе в группах:

8-12-часового  пребы вания

человек

(процент)

85 (100% )

12-14-часового пребы вания 0 (0% )

круглосуточного пребы вания 0 (0% )

Ч исленность (удельны й вес) воспитанников с О В З от общ ей человек

численности воспитанников, которы е получаю т услуги:

по коррекции недостатков ф изического, психического 

развития

(процент)

0 (0% )

обучению  по образовательной програм м е 

дош кольного образования

0 (0% )



присм отру и уходу 0 (0% )

С редний показатель пропущ енны х по болезни  дней на одного 

воспитанника

день 10

О бщ ая численность педработников, в том  числе количество 

педработников:

человек 8

с вы сш им образованием 2

вы сш им  образованием  педагогической 

направленности  (проф иля)

1

средним  проф ессиональны м  образованием 6

средним  проф ессиональны м  образованием  педагогической 

направленности  (проф иля)

К оличество (удельны й вес численности) педагогических 

работников, которы м  по результатам  аттестации присвоена 

квалиф икационная категория, в общ ей численности  

педагогических работников, в том  числе:

человек

(процент)

0 (% )

с вы сш ей 0 (0% )

первой 0 (% )

К оличество (удельны й вес численности) педагогических 

работников в общ ей численности  педагогических работников, 

педагогический стаж  работы  которы х составляет:

человек

(процент)

до 5 лет 3 (1 1 % )

больш е 30 лет 1 (22% )

К оличество (удельны й вес численности) педагогических 

работников в общ ей численности педагогических работников в 

возрасте:

человек

(процент)

до 30 лет 2 (22% )

от 55 лет 2 (22% )

Ч исленность (удельны й вес) педагогических и человек 13 (65% )

адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е за 

последние 5 лет прош ли повы ш ение квалиф икации или 

проф ессиональную  переподготовку, от общ ей численности 

таких работников

(процент)

Ч исленность (удельны й вес) педагогических и 

адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е прош ли 

повы ш ение квалиф икации по прим енению  в образовательном  

процессе Ф ГО С , от общ ей численности  таких работников

человек

(процент)

8 (35% )



С оотнош ение «педагогический работник/воспитанник» человек/чел

овек

8 /85

Н аличие в детском  саду: да/нет

м узы кального руководителя да

инструктора по ф изической культуре да

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-деф ектолога нет

педагога-психолога
нет

И н ф р а с т р у к т у р а

О бщ ая площ адь пом ещ ений, в которы х осущ ествляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника

кв. м 7 ,4

П лощ адь пом ещ ений для дополнительны х видов деятельности  

воспитанников

кв. м 80

Н аличие в детском  саду: да/нет

ф изкультурного зала да

м узы кального зала да

прогулочны х площ адок, которы е оснащ ены  так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в ф изической 

активности  и игровой деятельности  на улице

да

А нализ показателей указы вает на то, что Д О О  им еет достаточную  инф раструктуру, которая 

соответствует требованиям  С анП иН  2.4.1.3049-13 «С анитарно-эпидем иологические требования к 

устройству, содерж анию  и организации реж им а работы  дош кольны х образовательны х организаций» и 

позволяет реализовы вать образовательны е програм м ы  в полном объем е в соответствии с Ф ГО С ДО.

Вывод: М БД О У  №  15 «Сказка» ф ункционирует в соответствии с лицензией  на право ведения 

образовательной деятельности  (уровень общ его образования -  дош кольное образование). 

Д еятельность Д О О  направлена на реализацию  цели определенной в У ставе организации: 

осущ ествление образовательной деятельности  по образовательны м  программам дош кольного 

образования.

С труктура управления соответствую т специф ике деятельности  Д О О . М еханизм  управления 

образовательной организацией  обеспечивает его стабильное ф ункционирование, взаим освязь всех 

структурны х подразделений, а такж е вовлеченность работников организации и родителей (законны х 

представителей) воспитанников в воспитательно-образовательны й процесс.

В М БД О У  №  15 «С казка» образовательны е програм м ы  реализую тся с учетом  

возрастны х и индивидуальны х особенностей воспитанников. С озданы  безопасны е условия 

обучения и воспитания воспитанников в соответствии с установленны м и нормами, 

обеспечиваю щ им и ж изнь здоровье воспитанников и работников организации.



О бразовательны й процесс строится с учетом  требований  санитарно-гигиенического реж им а в 

дош кольны х образовательны х учреж дениях, его характерны м и качествами являю тся 

рациональность организационной структуры , развиваю щ ее разнообразие форм обучения. Д ля 

организации сам остоятельной деятельности  детей предоставлен  достаточны й объем  времени 

в реж им е дня. В ремя, определяем ое ля непреры вной образовательной деятельности , 

соответствует установленны м  нормам.

Д О О  уком плектован  достаточны м  количеством  педагогических и ины х работников, ‘ 

которы е регулярно проходят повы ш ение квалиф икации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности.

В Д О О  созданы  безопасны е условия для организации образовательной деятельност 

воспитанников и их ф изического развития: игровое оборудование отвечает санитарш

эпидем иологическим  правилам  и норм ативам , гигиеническим , педагогическим  и эстетически 

требованиям , требованиям  безопасности. С озданная систем а внутренней оценки качества образовани 

позволяет осущ ествлять контроль условий образовательного процесса. А нализ результатов работы  это 

систем ы  направлен на повы ш ение качества оказы ваем ы х образовательны х услуг, создаю тся услови 

для удовлетворения запросов родителей  детей дош кольного возраста по их воспитанию  и обучению .

Заведующий ДОО Н.А.Гармаш
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